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CONTRATO NUMERO: 1.330.17.13-12818 FECHA: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025
OTROSI NUMERO: 1.330.17.13-12818-1 FECHA: 27 DE OCTUBRE DE 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROL&KOSTENIBLE

CONTRATISTA: DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ ROMAN
VALOR TOTAL: $12.000.000 DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006537 DE 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600092347 DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO INICIAL: HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 CONTADOS DESDE LA /
FECHA DE INICIO QUE FIGURA EN EL SECOP L.

PLAZO FINAL: HASTA EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025 CONTADOS DESDE LA
FECHA DE INICIO QUE FIGURA EN EL SECOP II.

SUPERVISOR: LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ

OBJETO: - PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONTRIBUCION
A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO — VALLE EN RUTA A LA
DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA /

LOS SUSCRITOS LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ PORTADOR DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1.144.041.382 DE CALI — VALLE“ACTUANDO
COMO SUPERVISOR Y DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ ROMAN PORTADOR DE
LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1.116.250.626 DE TULUA-VALLE
OBRANDO COMO CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS INSTALACIONES DEL
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL OBJETIVO
DE ACORDAR Y SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
DEL CONTRATO.
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QUE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE DETERMINARON
EN:

1. Coordinar la implementacion y el seguimiento de acciones para fortalecer la
mitigacién y adaptacién al cambio climatico en el Departamento. 2. Disefar e
implementar actividades de sensibilizacién, formacién y capacitacion dirigidas a actores
clave como autoridades locales, comunidades y empresas sobre cambio climatico y
estrategias de resiliencia. 3. Acompariar, apoyar y representar a la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera su apoyo en el marco del proyecto objetivo del contrato. 4. .Consolidar
informes que evidencien la gestién y resultados de los procesos gestionados,
articulados y ejecutados para el cumplimiento del proyecto objeto de este contrato. 5.
seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

QUE, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A
CABALIDAD CON EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y
SUS CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

OCTUBRE

1. Coordinar la implementacién y el seguimiento de acciones para fortalecer la mitigacion y
adaptacion al cambio climatico en el Departamento

Se coordinaron las actividades en el Ecoparque de Pance (Ordenanza 633), adelanté el proceso de
implementacion de estrategias de reduccién de plasticos de un solo uso. Para ello, realicé reuniones
y talleres con los vendedores estacionarios y ambulantes del parque, explicando las disposiciones de
la Ley 2232 de 2022 y las alternativas de empaques sostenibles. Posteriormente, hice un seguimiento
al cumplimiento de estos compromisos, utilizando listas de chequeo y observacién directa durante los
fines de semana de mayor afluencia, lo que permitié evidenciar un cambio progresivo en la
sustitucion de empaques plasticos por materiales biodegradables y retornables.

Paralelamente, realiz6 un seguimiento a las acciones de fortalecimiento de la Red de Bosques
Urbanos del Valle del Cauca, particularmente en los bosques de Jamundi, Manzanares (Candelaria) y
Cartago. Estas acciones se centraron en monitorear los procesos de siembra, recuperacion de areas
verdes y mantenimiento de cobertura arborea, lo que contribuye directamente a la mitigacion y
adaptacioén al cambio climatico a través de la captura de carbono y la regulacién climatica en areas
urbanas del departamento.
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2. Disefiar e implementar actividades de sensibilizacién, formacién y capacitacién

Como parte de la estrategia educativa en el Ecoparque de Pance, disefi6 y ejecutd jornadas de
sensibilizaciéon ambiental dirigidas a vendedores y visitantes. Se elaboraron materiales pedagdgicos
impresos y digitales que explicaban el impacto ambiental del plastico de un solo uso y los beneficios
de migrar a materiales alternativos. Estas jornadas se complementaron con dinamicas participativas,
en las que los comerciantes expresaron sus dificultades y propuestas, generando un proceso de
construccion conjunta para garantizar la sostenibilidad de la medida.

A nivel departamental, y en articulacién con la Red de Bosques Urbanos del Valle del Cauca,
desarroll6 un espacio de capacitacion durante la BIO WEEK. Alli, junto con los delegados de los
bosques de Jamundi, Cartago y Manzanares, se socializaron experiencias sobre restauracién
ecoldgica y estrategias de resiliencia comunitaria frente al cambio climatico. Estas capacitaciones
fortalecieron la visién de la red como un actor estratégico en la educacion y adaptacién ambiental en
contextos urbanos.

3. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en
mesas de trabajo y eventos

Representd a la Secretaria de Ambiente en la Semana de la Biodiversidad — BIO WEEK, evento
realizado en el Centro Cultural de Cali, donde coordiné la participacion de la Red de Bosques
Urbanos del Valle del Cauca. Durante este espacio, los tres bosques urbanos invitados presentaron
Sus avances y experiencias en procesos de educaciéon ambiental, restauracién y conservacion de la
biodiversidad urbana. Mi rol fue garantizar que la voz de estos actores quedara incluida en las
discusiones regionales sobre biodiversidad y cambio climatico.

Adicionalmente, asumi6 la coordinacion logistica integral de la participacion de los tres bosques
urbanos (Jamundi, Cartago y Manzanares), gestionando la asignacién de viaticos, alimentacién y
transporte durante los dos dias del evento. Este acompafiamiento permitié que los representantes
pudieran cumplir a cabalidad con las mesas de trabajo y actividades programadas, logrando asi un
fortalecimiento del vinculo entre la Secretaria y la Red de Bosques.

4. Consolidar informes que evidencien la gestion y resultados de los procesos

Elaboré un informe técnico de supervisidn que recopila la informacion de las actividades realizadas
en el Ecoparque de Pance y la BIO WEEK, acompafado de evidencias fotograficas, actas y listas de
asistencia. Este documento sirve como trazabilidad del trabajo adelantado en torno a la sustitucion de
plasticos de un solo uso y la participacion de la Red de Bosques Urbanos.

Disefié y diligencié matrices de seguimiento y control que permitieron sistematizar los avances
alcanzados en cada actividad. Por ejemplo, se registraron los compromisos adquiridos por
vendedores del Ecoparque para disminuir el uso de plasticos y los aportes de los representantes de
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los bosques urbanos en la BIO WEEK. Estas matrices constituyen un insumo técnico que facilita la
evaluacion del impacto y la planificacién de acciones futuras.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor en el marco del MIPG

Bajo las directrices del supervisor del contrato, estructuré indicadores de gestion y seguimiento que
permiten medir el nivel de cumplimiento de las metas establecidas en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG. Estos indicadores fueron aplicados tanto en el proceso de

sustitucion de plasticos en el Ecoparque de Pance como en las acciones de fortalecimiento de la Red
de Bosques Urbanos.

Asi mismo, ejecuto la articulacion interinstitucional con diferentes actores (comerciantes del
Ecoparque, lideres comunitarios de la Red de Bosques y funcionarios de la Secretaria de Ambiente),
garantizando que las acciones estuvieran alineadas con los objetivos estratégicos de la Gobernacién
del Valle del Cauca. Este ejercicio de gobernanza ambiental permitié que las acciones de
sensibilizacion, mitigacién y adaptacion al cambio climatico se consolidaran como parte de la politica
publica departamental.

NOVIEMBRE

1. Coordinar la implementacion y el seguimiento de acciones para fortalecer la mitigacion
y adaptacién al cambio climatico en el Departamento.

Durante el mes de noviembre, se dio continuidad a las actividades desarrolladas en el Ecoparque
Distrito Ambiental de Pance (Ordenanza 633) en relacioén con la implementacién de estrategias para
la reduccion de plasticos de un solo uso, conforme a la Ley 2232 de 2022. Se efectuaron visitas de
verificacion en dias de alta afluencia, aplicando listas de chequeo y observacién directa para evaluar
el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los vendedores estacionarios y ambulantes.
Como resultado, se confirmé una transicion significativa hacia el uso de empaques biodegradables y
retornables, evidenciando la adopcion progresiva de practicas mas sostenibles.

Paralelamente, se fortalecieron los procesos de acompariamiento a la Red de Bosques Urbanos del
Valle del Cauca, con seguimiento técnico y articulacién operativa para los bosques urbanos de
Jamundi, Manzanares (Candelaria) y Cartago, priorizando actividades de mantenimiento,
monitoreo de areas sembradas, fortalecimiento comunitario y seguimiento al crecimiento y
supervivencia arbérea.

Adicionalmente, se iniciaron las gestiones y planificacion logistica para el 4to Encuentro de la Red
de Bosques Urbanos del Valle del Cauca, a realizarse en el municipio de Roldanillo el miércoles
03 de diciembre de 2025, con el fin de consolidar avances, compartir experiencias regionales y
fortalecer el liderazgo comunitario en restauracion urbana. Se llevaron a cabo reuniones de
coordinacién con actores municipales y delegados de la red, definiendo agenda, invitados, ruta
metodoldgica y requerimientos logisticos.
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2. Disefar e implementar actividades de sensibilizacién, formacién y capacitacién dirigidas a
actores clave como autoridades locales, comunidades y empresas sobre cambio climatico y
estrategias de resiliencia.

Durante noviembre, se consolidé el proceso formativo adelantado en el Ecoparque de Pance,
reforzando los mensajes educativos sobre alternativas sostenibles a los plasticos de un solo uso
mediante acompariamiento en sitio, socializacién de material pedagoégico y orientacién técnica a
comercios.

Se avanzo también en el disefio de la agenda pedagdgica para el 4to Encuentro de Bosques
Urbanos, priorizando tematicas como restauracion ecoldgica urbana, participacién comunitaria,
soluciones basadas en la naturaleza y estrategias de adaptacion climatica para entornos urbanos.
Este encuentro busca afianzar el rol de Ia red como plataforma regional de aprendizaje ambiental.

3. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible ante
las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se requiera su apoyo en el marco del
proyecto objetivo del contrato.

Se mantuvo la representacion institucional de la Secretaria en espacios de planificacion y articulacién
interinstitucional relacionados con la gestién ambiental urbana y cambio climatico. Igualmente, se
gestionaron reuniones preparatorias con delegados de la Red de Bosques Urbanos para coordinar
logistica, lineas tematicas y participacion activa en el préximo encuentro departamental en Roldanillo.

De esta manera, se continta fortaleciendo el vinculo entre la Red y la Secretaria, garantizando
alineacién técnica, soporte operativo y participacién comunitaria.

4. .Consolidar informes que evidencien la gestion y resultados de los procesos gestionados,
articulados y ejecutados para el cumplimiento del proyecto objeto de este contrato

Se consolidé el informe final de actividades desarrolladas durante el periodo, incluyendo soportes
fotograficos, registros, listas de asistencia y matrices de verificacion. Estas herramientas permiten
dejar trazabilidad y demostrar avances tanto en la gestion del Ecoparque de Pance como en la
articulacion con la Red de Bosques Urbanos del Valle del Cauca.

Se actualizaron las matrices de seguimiento con indicadores de cumplimiento, logros alcanzados,
avances operativos y compromisos comunitarios, fortaleciendo la sistematizacion y evaluacion
técnica del proceso.

5. seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

En cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, se finalizé el seguimiento a
los indicadores definidos para medir el avance del programa. Asimismo, se fortalecio la articulacion
con actores institucionales, comunitarios y administrativos, consolidando acciones que aportan a la
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sostenibilidad ambiental del departamento y a la integracién de estrategias de adaptacién climatica
como politica publica.

EL CONTRATISTA PRESENTO EL DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION, CON LAS
RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y ANEXOS.

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FiSICA ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $12.000.000

VALOR EJECUTADO: $12.000.000

VALOR NO EJECUTADO: $0 /
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $12.000.000 -
ANTICIPO: $0 /
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

PAGO ANTICIPADO: $0

PAGOS PARCIALES: $12.000.000

INTERES MORATORIO: $0

TOTAL, PAGADO:  $12.000.000

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: $0

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO: $0

EN CONSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA LA PRESENTE ;
ACTA, SE SUSCRIBE EN LA CIUDAD DE CALI (VALLE), A LOS 28 DIAS DEL MES //
DE NOVIEMBRE DE 2025.

CON LA FIRMA DE LA PRESENTE EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CARGARLA EN

LAP RMA DEL SECOP II. \ )
LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ DlEQEJANDRo GONZALEZ
C.C. 1.144.041.382 ROMAN

SUPERVISOR CC. 1.116.250.626
. CONTRATISTA M



